000 


ب اعت انعيتة 


00“ 


مذكرة جلب 


يقنضي حشور الاشخاص التالية اساؤهم ف الوقت المين أرؤية الدعاوى المقامة عاييم وان لم روا #ري 

















عليهم الاحكام المخصوصة من قانون اصول انحاكات اللزائية , 
الامسم الحكة التاريخ الساعة نوع الجرم 

مما الزرعي صلح عان | 1991/11/18 | 8 صباحاً السركه 
جدوع ججاره جبر عويكه و لفلتفافل ٠‏ | بمخالفة تنظيم المدن والقرى 
طه يوسف بحسين الك :0 السرقه 70 
دود عيلك الممطي الجعبر ي 0 0( 0( استيلاء علىعقار بدونرضا 
ابر اهم حنا تادروس 0 ١/١‏ ل/للاة 5 اعطاء شيك بون رصيك 
اسماعيل محمد صايل 16ل و | انتحال صفة رسمية . 
هارون عَمانٍ بكر 0 لاما 0 الخراج ,. , 
طراد راكان المرشد 0 911 0 اساءة الاثتيان 
سيمع خمدان عبد الله مطاوع فل ( سرقيه ' 

1 7 1 

أنيثة 

أ 

: 0 

أ كلدل 

أ 

| 

ا 

1 

0 





9 
0 2 اح الازد بي سس نه الك ثميّة 








: الاثنين" "9 رمضان سنة وم رمضان سنة 5 هه ه. الموافق  ١‏ تشرين لالي سئة 1/إ1 م , العدد ١‏ “م ؟ 
اليس 

صفحة 

نظام رقم 5-1 أسئة 219191 نظام العلاوات الفئرة لموظفي وزارة التربية والتعلم 5-9 

نظام رقم (44) لسنة 19101 نظام معدل لنظام موظفي مجلس الاعمار تقفل 

نظام رقم )٠١(‏ لسئة 1411 نظام العلاوة امعلم التفرد لفل 

قرارات رقم ١١و18‏ و ؛4١‏ ) لسنة 191/1 صادرة عن الديران الخاص بتفسير القوائين الا 





نطيرٌ ارات الساى الا سدسم 
















أ[ ل ا اا ا ٠------‏ جاازتنة طن نظا لان ننة نعاة لمطنن ان لانن ا طلة/27ج اجوز ازازي دسب سس سس ١‏ . 


١/١ 1١/ 





المادة 7 تنظر نه مؤله: من رئيس ديوان الموظفين ووكيل الوزارة ومدير دائرة الموازنة العامة وقاضي تشريع 


كى الم بن طمرل ثاب معد الملك الممظم ش من وزارة العدلية في اية قضية تنأ من تطبيق هذا النظاغ وتكون قراراتها بالاكثرية المطلقة . + , 0 
مقتضى المادتين 114 و1708 من الدستور 1 


وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 19!/1/1١/4‏ 


تأدر بوضع النظام الآتي :- 1 1 
ر بوضع نظا لآق ذ. # ش 01 ميس لال 


نظام رقم (58) لسنة ١91/١‏ ا« امن 
ا وزير دوأة لشؤون رئاسة الوزراء ود رَ وزير دولة ووزير2 رئيس الوزراء بالوكاة 

















المادة م - يجوز عند النضرورة تعديل نسبة العلاوة الواردة في المادة  (‏ ) هن هذا النظام بقرار من مجلس الوزراء . 














0 0 5 0 ش 5 ووزير الدفاع بالوكالة السلية اللارجة بالوكالة وزبر الالبب-سة 
نظام الممروات الفَْيْ لوظفى وزاءة التري و التمليم. مازن العجلرني 27 فراز الروسان ١‏ 2 اميل الغرري احمد الاوزي 
ش 0 صادر يموجب المادتين ( 17١3114‏ ) من الدسئور : وزيب تسر وزير الثقافة والاعلام وزير االداخلية لاشؤون البلدية والقروية 
ب 0 1 : الاقتعص اد الوطني والسياحة: والآثار ووزير الانشاء والتعمير بالوكالسة 
١ 5‏ ا 7 د عدلان ابر عودة بعقوب ابو غرش 
. 8 0 4 ا 1 5 007 وزير الربية والتعليم. والاوقاف وزه سير وزيبتير * وزي سر 
7 المادة ١س‏ يسمى - لام ) ل 509 الفحة اوظفسي وزارة لمر بية والتعليم لنبنه الأةقا) ويعمل 2 من ش والشؤون والمقدساثٌ الاسلامية الصيه 2 الذا 1 8 المواصلات 
:0 اريخ نشره في الخريدة الركية , : ا أسحق الفر حان محمد البشير ابراهم الحباشنه تحمل ليف 
7 المادة ؟ ‏ يكون لاكلمات والعبارات التالية العاني المخصصة ذا ادثاه مالم تدل القريذة على جلاف ذاك > و : و 5 وزير الاشغال الما َ وز ر الشؤون 
0 1 0 1 : م | ووزيسر الزراعة بالوكالة الاجتياعية والعمل 
أ الوزا زارة الأرية وال 1 ٍ 
ا 0 3 م ائيس المعشر محمد الفر حان مصطفى دودين 
الوزير وزير التربية والتعلم ُُ 1 1 
الوكبل وكيل وزارة العربية والتعلم 
الاجنة لجنة التر بية وا التعليم في الوزارة 


المرظف الجامعي الموظف الذي يحمل الشهادة الجامعة الاولى فا فوق . 





الادة © - بمنح الموظف الجامعي في الوزارة علاوة قدرها )/7٠(‏ من رائبه الاساسي كحد اعلى اذا كان تخصصه 
في الفيزياء أو الاحياء او الكيمياء او العلوم او الرياضيات او الاغة الانجايزية : 


1 
1 


المادة 4 مس يجري نحديد نسبة العلاوة المبيذة في المادة (") من هذا النظام او حجبها أو ايقافها بقرار من الوزير بناء ا 
على تنسيب الإاجنة في ضوء كفاءة وانتاج اي موظف من يشملهم هذا النظام . 





الاذة ه- لا رز الجمع بن هذه العلاوة الفنية وابة علاوة اخرى باستثزاء العلارات الدائلية وعلاوة خلاء ال معيشة 
الاضافية » وفي حالة الموظاتف الذي يتقاضى علاوة اخخرى بمنح علاوة واحدة ايها اعلى ٠.‏ , 


الإدقخئط يلشلى ان تام هذا اللظام المستشارون والملحقون الثقافيون . . .. 


روززرب ورور بربررو------7 ب وسروونا ان امورو ٠ ٠٠:٠.‏ عدم حوس مسمس م 





0 ادف 


بس مس - : 20 








و0 
سس سس سيسسس سس 
: 
00 ٍِ 


0 . 1 : 8 5 
كن الحسن بن طمزل ثاب ممرة الملك اللمظم 
بمقتضى المادتين 1" و ١١٠١‏ ) من الدستور 
ويناء عل ماقرره مجلس الوزراء بتاريخ ١ 1991/1١/4‏ 
تأمر بوضع النظام الآني : 


نظام رقم (14) لسئة 141/١‏ 1 
نظام معدل لنظام موظفي مجلس الاعمار 


صادر عقتفى احكام المادة ( 1١١‏ ) من الدستور وقالون ميجلبر بالاعمار رقم ( ٠6‏ ) لسن لزهةا 


كرت لأا ١‏ / 


لمادة ١-س,‏ يسمى هذا النظام.( نظام معدل لنظام موظفي مجلس الاعمار لسئة 191/1 زرا الام رقر »11 
٠‏ السنة مذؤا الشاز اليه فييا يلي بالنظام الاصليٍ وما ٠‏ رأعليه من تعديانات كنظام واددك ويعمل به اعتبانا 


دن تاريخ نشرة في اللريدة الرسمية , 
الادق 1 كَ ع الادوز ١‏ ) دن النظام الاصلي ‏ باضافة ابيع فقرات جديدة اليها تحت الارقام (دءهعويزء : 


' ' د'ت كذلك لاتسري احكام هذا النظام على الموظفين المصنفين في مجلس الاعمار الذبين يزافقون على 
اللمضوع لاحكام نظام الخدمة المدئية المعمول به او اى تشريع يحل محله وفقا اترتيب المبين ادناه : 


: يقرر ديوان الموظفين الدرجة المصافة المستحقة لاموظفين المصنفين كا يلي‎ ٠١ ١ 


ا ٠‏ الموظف الذى تم تعبينه قبل 1481//11/11 تعتبر الدرجة ني اشغلها في المجلس 
خلال سنة لاه14 كدق مكتسب له ويعمل على اساسه لهله الغاية وتعتبر الدر.جة 
وكأنها تمت بموجب احكام نظام الحدمة المدئية المعمول به ويمنح الموظل درءجة 
واحدة عن كل اربع سنوات خدمة اعتيارا من سنة /1ه19.. 


ب ٠‏ الموظف اللذى تم تعيبئه اعتبارا من ١408/1/1١‏ تحدد درجته وفقا لاحكام نظام 
اللهدمة المدنية رقم ("11) لسئة 1955 او اي تشريع آخمر يحل له بعد الاخد بعين 
الاعتبار المؤهل العلمي لغايات التعيين ويانح درجة .واحدة عن كل أرإبسع سنوات 
نجدمة عن تاريخ تعيينه , 


4 2 - يقر لس الور با عسل تسيب دون لوي درج ني يستحقها الموظفون اللين 
: فم حدمات سابةة في.القوات المدليدة الازدلية . 





ترف ةل 





٠‏ - على اي موظف مسن الذين تشملهم احكام البندين السابقين التقدم بطلب “عطي الى نالب رئيس 
مجان الاعمار يطلب فيه اخمضاعه لانحكام نظام الخدمة المدنية على أن ينم ذلك خلال مدة شهرين 
من تاريخ لشير هذا النظام في الجر يدة الرسية ولا ينظر في اي طلب يرد بعد ذلك . 


وام يمارس نائب رئيس مجلس الاحمار صلاحيات الوزير والامين العام صلاحديات وكيسل الوزارة 
لاغراض نظام الحدمة المدثية رقم ( 11 ) لسئة 1435 او اي تشريع يحل مله , 


ز - نجرى جميم التعبينات الجاديدة بمقتضى احكام نظام الدمة المائبة المعمول به او اي تشريع مل 
مله اعتبارا سن تاريخ تفاخ احكام هذا النظام : 


اوالا/مل١/خ‎ 


ميري طاال 


وزيردواة لشؤونرثاسة الوزراء ' . وزيس نر (وزير دولة ووزير رئيس الوزراء بالوكالة 














مازن المجلوني فواز الروسان اميل الغرري احمد إلاوزي 
وز ر ززير الثقافة والاعلام وزير الداخخلية لاشؤون البلدية والقروية 
الاقتص ا الوطني والسياحة والآثفار ووزبر الانشاء والتعمير بالوكسالة 
عمر التابلمي عدلان ابو عرذه يعقرب ابوغوش ٠‏ 
وزير العربية والتعليم والاوقات وال سن وله زر وزيار 
والشؤون والمقدسات الاسلامية" ٠‏ الضخعة ‏ الااملسية المزاصسلات 
أسحاق الفرحان 035 محمد البشير . ابراهم الحباشنه محمد لف 
2 
وزيت . بسر وزير الاشغال الوامسة وز : 
التق ل ووزير الزراعة بالوكالة الغؤون الاجهاعية والعمل 
انيس المعشر تمد الفر حاث مصطفى در دين 



































6 | ' 1 


لح ل ا د ا مك كك لاك ات أ 





قرار رقم(؟١)‏ 


طرشو شلواة . 0 


































بمقنضى المادة )117١(‏ من الدستور . حى ويد ون : 0 1 
. وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بارع ١/1١‏ 7" رمد ا ل جك بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ 9/ 41/1/17 رقم م / 19/1/ 18ه ٠١‏ اجتمع اللبوان اللئاص 300 : 
نأمر يوضع النظام الآني : 6 عه 4 م اي 0 بتفسير القوائسين لجل تفسير نصوص قانون مؤسسة الاسكان رقم /الالسنة 1158 ونظسام موظفي مؤسسة الاسكان ٍ 
| 6 0 0 رقم 110 لسئة 175 الصادر بمقتضى قانون مؤسسة الاسكان اأؤقت رقم 40 لسئة 1456 وبيان مااذا كان يتوجب ا 
1 نظام رقم 0 ٠‏ 0 لسنة فلل 2 ١‏ العمل باحكام المادة الثالئة من هذا النظام الني لاتءئبر خدمات موظفي المؤسسة مقبراة تاماعد ام ان خدماتهم تعتبر : 
5 1 . قبولة لاتقاعد عملا بالفقرة ( ب ) من اماد الثامئة من القاون رقم /الا لسنة 145 المشار اليه : [ 
7 م العلاوة للمء "المنفرد مقبو : رة ( ج) من اكادة الثامئة من القالون رقم ار الي ٍ 
ب وبعد الاطلاع على كتاب رئيس الوزراء الموجه لوزير المالية بتاريخ 4!/1/4/79 وكتاب وزبر المالية الموجة أ 
صادر بمرجب الادة (190) من اللسكور 000000. 1 لرئيس الوزراء يتاريخ 8؟ / "/ 191١‏ وكتاب وزير الداخعلية الشؤون البلدية والقروية الموجه لرئيس الوزراء بتاريجج 
1 5 مس مه : 1 ١90/1١/48‏ وتدقيق النصوص القالونية يتبين : 
7 3 المإدة ١س‏ سمى هذا النظام ) نظام العلارة المعلم المنفرد ( ويعمحل به مل ارج ا : ا ان الفقرة ( ج) من الماذة الثامنة من قالول مؤسسة الاسكانااونت رقم /!؛ لسنة ١416‏ والفقرة ربج من المأدة 
ل : 5 : النامنة م قانو ن مؤ سسة رة 3 المي حل نحل القانون المؤقت المذكور قد وردتا بالنصالتالي ؛ 
1 مادة ١.1‏ بكون للكلمات والمبازات الثالية الهاي الْصطة لها مالم ندل القرية عل خااف ذ ل ٠‏ ثامنة من قانون مؤسسة الاسكان رقم 1/9 لسئة 1954 الذي حل شل القانوبٍ المؤقت المذكور قد وردنا بالنص التالي 


( بحري انتقاء ودعيين موظئي 'ومستخلميامؤسسة ومحديد شروط أ تمخدامهم وز مأو انهاء استخدايهم وتحديد 


0 0 رم : رواتبهم وئعيين واجباتهم وحقوقهم وتقاصدهم وسائر الامور المتعلقة عر ج نظام يضعه الس اذارأى ضرورة 
١‏ ا 0 101 0 1 - ْ للك » والى ان يتم وضع مثل هذا النظام يمخضع موظفو الموؤسسةفيجميع الشؤونالمتعلفةبهم الى احكام نظام الموظفين 
الادة 8ب بكلح العم المنفرد الذي يعمل في مدرسة تابء: لاوزارة علاوة شهرية اقصاها ( ه) دثائيز لال اشهر ٍ المدئيين واحيكام انون التقاعد المعمول بهما في الحكومة ) . 
السئة الدراسية الفعلية وبشترط في ذلك اقامة امحل في القرية التي يدرس فيا . : ويستفاد من هذا النص اذالشارع اعتبر خمدعات موظفي الموسسة محاضعة اتقاعد. اءتبارا من تاريخ تفاذ القاثون 
:5 المادة 4ب يجري منح ومنع وايقاف وتحديد الملاوة الميئة في هذا النظام ٠ن‏ وقت لآخر من قبل الوزير بناء على ٠00‏ اكور على أن تطبق مهم الاحكام المينة بقالون لتقاهد المدني . غير انه أجاز مجلس الموسسة ان يضع نظاما اتقاعد 
: : تسيب الوكبل في ضوء كفاءة وانتاج اي فرد من يش لهم هذا النظام . يستعيض به عن الاحكام الواردة يقانون التقاعد المدني اذا رأى ضرورة لذلك . 


! : ش ولذا فان النظام الذي ك وضع لهذا الغرض يجب ان ؛ ينص على خضو خضوع مرظفي المؤمسسة لاتقاعد انسجاما لي نص 
1 ادن 0 4 70 ل 1 القائون ذائه » واي نظام يوضع على خلاف ذلك يكون الفا اةاثون ولايعمل به . 
1 وحيث ان المادة الثالثة ءن نظام موظفي مؤسسة ة الاسكان قد نصت علىان حدمات موظفي المؤسسة غير مقيولة 

















3 ا وزإس سر وزي-دابر . وز 58 ر ر عن | وزراء 0 
العد ليس دوالة حارج 5 3 المالي 3 ووزير الدق اع 31 لاتقاعد » ذفان هذا النص يعثبر عداائنا اقانون وضخارجا عن نطاق اذكابه فلا رن العمل ب به بل تورجب العمل 
فراز الروسان أميل الغوري عبد الله صلاح احميد اللرزي وصفي الل : باحكام الفقرة ( ج( من المادة الثامئة من قاذون مؤسسة الاسركان وتطبيق اجكام قانون التقاعبب 0 عل موظفي 
وزبر الثقافة والاعسلام وزير الداخلية اشؤون البادية والقروية وزير دول 0 إٍ الى سسة الى ان يوضع نظام لاتقاعد على الوجه المبين آثها , 
1 والسياحسسة والآثار ووزيسر الانشاء والتعمير بالوكالة لشؤون رئاسة الوزراء إٍْ هذا مائقرره في تفسير النص الطلوب تفشيرة 7 
ْ عدلاث ابر عرده يعثرب ابو غوش مازن العجلولي ا 1 ا 
١‏ ش : ا ؛ ,صدر بتاريخ 1991/4/19 , 
ول ر ‏ اللوسدار وز زر اوزوه ‏ سنن > وله ر ا 0 1 : 09 
المح سة الدالية الواصسلات الزراهطصسة الاقنصاد الوطني غفق. 5 1 فل 0 1 5 عفر | رئيس الديوان املقاص 
1 محمد اليشير ٠‏ ابراهيم الحباشنه محمد خلف عمر عبد الله عمر الناباسي مندوت وزارة الداعلية' المستشانالحقوقي م 7 بتفسير القوانين 











ا 

ا 
ول 0 وزي سر" وزير الفؤون2 وزير الأربية والتعلم والاوقاف | 1 الشؤونالبلانية والقروية ‏ لرئاسة'الوزراء عضؤ محكلة اله يي عضو محكمة القبيذ ‏ الرئيس الال شكةالقيز 
ير الاشغال العامة ٠:‏ الاجياعية والعمسل ٠‏ والشؤون والمقلاساث الاسلامبة | 0 ملبر مؤسسة الاسكان 1 
: ا 
1 
إْ 





٠.‏ اليس المعثير و .عمد الفرحان ٠‏ . . ' مصطفى دردين. . : اسح الفرخحان _ .٠‏ ” الهندس :.حمكدالهالنابلسي شكري المهتدي ٠‏ . جورج سعد بشير الشريني موسي الساككت 



























ل 





قرار. رقم.(1١).‏ 


صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوائين 


من نس 0< 


ببأءعلى طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه المؤرخ .8 / / 4/١‏ رقم ن / 14 /1 / فمةه اجتنع الديسوان 
الخاص بنفسير القوانين لاجل تفسير صوص قانون النقل على الطرق رقم 9 لسنة 1408 المعدل بالقانون رقم 
اثلا لسنة 0 وبيان ما اذا كان حكم الفقرة (د)من ٠‏ الماده ١11‏ الذي لا نجيز أعطاء رخصة لسوق سيارة عومية 
الامن كان ارديا ينطبق ايضا على طالب رضدعبة 0 الموكتة المبحرث عتما في الفمرة الثامنة من المادة 4 وهل 
بمانع ‏ اصدار نظام مقتفى هله الففرة يرز أعطاء رخصة السوق المؤقتة لغير الأردني . 


ربعد الأطلاع على كتاب وزير الداخعليه الموجبة أرئيس ااوزراء بقاري ه/* 7 وتسديل لتصوس 
العاثونية بئبين : ١‏ 


5ذ- ان الفقره (د ) من الملده 111 من قانون التقل على الطريق حسيا عدات با قانون رقم /الا لسمئة 45 تفص على 
م! بلي ( على الرغمْ بما جاء في هذه المادة لا تعطى رخدصه لسوق سيارة عموميه الالمن كان اردنيا ) . 


٠‏ ان الفقره الثامئة من المادة134 المعدلة من نفس القانونتجيز لسلطة الأترخيص اصدار رخممة سوق مؤفته 
(طبقا لشروط تضعها هذه السلطه بنظام يصدر بمقتضى هذا القاثون ) . . 


وبالزجوع لامادة 151 المشار اليها ا بالشروط الواجب تؤفرها في طالب رخصة السوق هن 
الفنات (" 2625 ثال!ا؛). 


وحيث ان رخصة السوق المؤقةة لا تدثول ضمن هله الفئات » فان الشرط الوارد يُ الفقرة ( د )من هله المادة 
الذي يوجب ان يكرن طالب الرخصة اردليا اما بتحههار كه بطالب اأرخصة غير المؤقتة للسيارة العمومية ولايشمل 
طالب الرخصة الموقتة , وتأسيسا على ذا لا يلع اصدار نظام بكقتضى الفقرة الثابنة عن المادة المشار اليها يجيز 
اعطاء رخصة الوق المؤقتة لغير الاردني .. 
1 :هذاما لقرره في تفسير النصيوص المطلوب تفسيرها . 


صدر بتار 1١9‏ / 4 / ١لاؤا‏ 





عضر عضو عضر ١ ٠3١2‏ عضو 0< رئيس الديوانالخقاص 
٠‏ مندوب وزارة الداخلية المستثار الحقوقي ‏ عضوحسمة ‏ عضو محكمة 2 ببفسير القوانين 
مدير البلاقات العامة لرئاسة الوزراء ٠‏ ابيز القييز 2 الرئيس الثاني حكة الاييز 
:سام الكسوالي <٠‏ شكري المهندي جورج سعد بير الشريقي ١‏ مومى الناكت 


دوب وزارة الشؤون المستشار الحقوقي عضو محكة القْبيز عضو محكة الكبيز 
. الاجتهاعية والعمل 


١ 1/ 





فرار رقم )١14(‏ 
صادر عن الديوان الخاص بتفسير القوانين 

بناء على طلب دواة رئيس الوزراء يكتابه المؤرخ 7# //9/اباة رفم خ خ//ا/ ااه اجتمع الديوان اعخاصض 

بتفسير القوانين لأجل تفسير الفقرة رب المضافة لامادة 116 من قاذون العحل عقئضى الها: :ون الك رقم 15 7 3 
1 وببان ما يل : - 

0 من اي تاريخ تبدأ مدة التقادم ال ميحوث عنها في هذه الذئرة وى ينها حنَ العامل المتسصوصض عليه في فاون العمل 7 
؟ ‏ هلان احكام التقانون المؤقت المشار اليه فيا يتعاق بالتقادم - تنطبق فقط على الحقوق الي تنشأ في ظله ام انر 

تشمل حقوق الءامل التي نشأت قبل نفاذ احكامه ولم تحصل المطالبة بها الا بعد ذلك . 

وبعد الاطلاع على كتاب وزير المالية اموجه أرئيهس الوزراء بتاربخ ل/ /اباة وكتاب وزبسر الشؤرن 
الاجهاعيه المؤرخ ل 11 والمراسلات المرفقة مبها وتدقيق النتصوص القازونية يتبين ان الفقرة رب)ءن المادة 
116 المطالوب تفسيرها تنص م1 بلي( مع مراعاة م ورد 3 المواد السابقة لاتسمع اني دعرق بالمطالية بأية حقوق براسرا 
هذا القازون بعد مرور سنة واحدة على نشوء انق ) . 


ومن هذا النص يتضح ان الشارع اعتبر تاربخ نشوء الحق هو هبدأ سريان مدة التقادم عله . 

وحيث ان الحيق ‏ -حسب المبادىء العامة انما ينشأ وتصاحره الدعوى من وقت تمام الواقءة القانونية الني هي 
سببه سواء اكانت تلك الواقعة عقد او ارادة هنفردة او عملا غير مشر وع او اثراء بلا سبب أو القائون . فان ما ينبني 
على ذلك ان اي حق يرتبه قانون العمل يعتبر ناشئا بمجرد مام الفعل القانوني الذي هو سببه » كأنباء مخدهةالعامل لأي 
سبب لم يرد ذكره في المادة 10 أو تركه العمل لاي سبب من الاسباب البيئة في المادة 18 بالاسبة لمق في طلب يدل 
الاشعار او المكافأة مثلا . وبالتالي فان مدة التقادم على هذا الى تبدأ من #اريخ تمام تلاك الراقعةالغازونية ,. 

هذا فما يتعلق بالنقطة الاولى » اما فها يتعاق بالئقطة الثانية فالاصل ان القاثون الجاديد يسري على الوقائع الني 
تحصل في مدة العمل به اما الوقائع الحاصلة تحت سلطان القانون القاديم فتكون محكومة بالقواءعسد القرره فيه الا اذا 





ادركها القانون اللتديد وهيما تزال في دور للتكوين او الافنضاء فحينئذ تخضع لساطان هذا القانون بما له من اثر «ماشرء 


وتأسيسا على ذلاك بما ان القانون الجديد رقم 15 لسنة 1900٠‏ قد القص مدة التقادم على الحقوق التي يرتبها 
قانون العمل بحيث بجعدها سزة واحدة بدلا من خمس عشرة سئة » فان احكامه من هله الجهة تسري على الحقوق 
التي تنشأ ني ظله كنا تسري ايضا على اموق الني نشأت قبل نفاذه وادركها نفام بالتقادم العادي وقبل المطالبة 
بها . ويكون ميدأ سريان السنة في هاتين التي من تاريخ تنفاذ القانون اللحديد مالم يك ن الباقي من مدة التقادم العادي 
عل أفاذ القانون الجديد اقل من سئة فحينثل تطبق احكام التقادم حسب القانون القديم 3 تسمع الدحوى في هذه الحالة 
بعد مر ور المدة الباقية . 


هذا ما نقرره في تفسير النص لمطلوب تفسيره . صادر بتاريخ ١511/4/19‏ 


رئيس الديوان القساص 
بتفسير القوانين 
لرئاسة الوزراء الرئيس الثاني حكمة 
مدير ذائرة العمل ١‏ : لماز 
شكري المهبدي - جورج سعد بشير الشريقي 


موسي الساكتا . 
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